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MIKRO, KUCUK VE ORTA OLCEKLi iSLETMELER VE
YENI GIRISIMCILER iCiN HiBE CAGRISI

(Yesil déniisiime katkida bulunan ve kapsayici istihdam saglayan MKOBI'ler iin)

“Gé¢menlerin Tiirkiye'nin Yesil Ekonomiye Gegisine Dahil Edilmesinin Desteklenmesi” Projesi

Son Bagvuru Tarihi: 03.07.2026

Uluslararasi Gég Orgiitii (I0OM) ve Birlesmis Milletler Sinai Kalkinma Orgiiti (UNIDO), Gé¢ Cok
Ortakli Given Fonu (M-MPTF) tarafindan finanse edilen IOM-UNIDO Ortak Programi
"Turkiye'nin Yesil Ekonomiye Gegisinde Gogmenlerin Dahil Edilmesinin  Desteklenmesi"
Programi'nin baslatildigint duyurmaktan memnuniyet duymaktadir. IOM liderligindeki bu
program, gocmenler, kadinlar ve gencler tarafindan sahip olunan veya istihdam edilen Mikro,
Kiictik ve Orta Olcekli isletmeleri (MKOBI'ler) ve girisimleri, yesil isletmeleri gelistirmek veya
surddrdlebilir Gretim uygulamalarini hayata gegirmek icin egitimler, mentorluk ve mali hibeler
saglayarak glclendirmeyi amaclamaktadir. Bagiscilar ve yerel paydaslarla isbirligi yoluyla, Ortak
Program, kapsayici ekonomik biylmeyi ve toplumsal direnci tesvik ederken, Turkiye'nin 2053
yilina kadar karbon notrligl hedefi de dahil olmak lzere yesil ve donglisel ekonomiye olan
bagliligini desteklemektedir.

Bu program, cevresel olarak siirdirilebilir is modellerine gecise kendini adamis MKOB/'leri ve
girisimleri hedeflemektedir; 6zellikle; yerel (Turk) isletmelerin yani sira go¢menler, multeciler,
kadinlar ve genclerin sahibi oldugu veya bu gruplari istihdam eden tim isletmelerin yesil is
modelleri  gelistirmelerini ve c¢evreye karsi sdrdurdlebilir  Gretim  uygulamalarini
benimsemelerini desteklemektedir. Bu MKOBI'leri ve girisimleri destekleyerek, girisim
sirddrdlebilir kalkinmayl ve vyesil gecisi tesvik etmekte, 06zel sektorin dayanikhihigini
giclendirmekte ve iklim sorunlariyla karsi karsiya olan kilit sektdrlerde adil ekonomik firsatlari
genisletmektedir. Dahasi, uluslararasi surdiridlebilirlik standartlari ve distk karbonlu
uygulamalarla uyum saglayarak, girisim MKOBi'lerin ve girisimlerin Avrupa pazarlarina erisim
kapasitesini artirmakta ve bodlgesel ve kiresel deger zincirlerindeki rekabet guclerini
glclendirmektedir. Cevresel, sosyal ve ekonomik etkiler agisindan yiksek potansiyele sahip,
iklim degisikliginin azaltilmasi veya uyum saglanmasina yonelik acik faydalar gosteren
cozUmlere dncelik verilmektedir.
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MKOBI ve YENI GiRiSIMCIi HiBE CAGRISI - PROJE HAKKINDA

UNIDO ve IOM; ozellikle gbcmenlerin, kadinlarin ve genclerin sahibi oldugu veya bunlari

istihdam eden isletmelere odaklanarak, Turkiye'deki mikro, kl¢lk ve orta 6lgekli isletmelerin
(MKOBI) ve yeni girisimcilerin yesil dénusimini desteklemek amaciyla yeni bir girisim
baglatiyor. Program; kapasite gelistirme egitimleri, 6zel olarak uyarlanmis mentorluk ve mali
hibeler yoluyla strdurilebilir is uygulamalarini glclendirmeyi, boylece isletmelerin kaynak
verimli, disUk karbonlu ve gevreye karsi strdirUlebilir Gretim modellerini benimsemelerini
saglamayl amaclamaktadir. iklim dayanikliligini, déngisel ekonomi ilkelerini ve kapsayicl
ekonomik bliylmeyitesvik eden bu girisim, Turkiye’nin yesil ekonomiye gecisine ve 2053 karbon
notr hedefine katkida bulunmaktadir. Net iklim degisikligi azaltmi veya uyum faydalari
sergileyen isletmelere ve yenilikci coziimlere dncelik verilecek olup, uluslararasi strdurilebilirlik
standartlarina uyum igin saglanacak destek ise rekabet glicinU artiracak ve bélgesel ile Avrupa
pazarlarina erisimi kolaylastiracaktir.

BASVURU UYGUNLUK KRITERLERI

Asagidaki Basvuru sahiplerinin asagidaki kriterlerin timund karsilamasi gerekmektedir:

e Tirk MKOBI standartlarina gére en az 1, en fazla 249 calisani olan bir mikro, kiicik veya
orta dlcekli isletme (MKOBI) veya yeni girisimciler olmalidir (mikro: <10 calisan; kiiclk:
10-49; orta: 50-249).

e Enazindan son 12 aydir asagidaki illerde tescilli olmali ve faaliyet gdsteriyor olmalidir.

e Gaziantep, Adana, Mersin, Sanliurfa, Kilis ve Kahramanmaras (basvurular yalnizca bu
illere  aciktir.  Diger illerden vyapilan basvurular bu c¢agri kapsaminda
degerlendirilmeyecektir).

e Bir Go¢cmen veya Tiurk vatandasina ait veya ortak ait olmalidir. Programin kapsayici
hedefleriyle uyumu saglamak amaciyla, Turk ortakli/ait isletmelerin son 6 (alt1) aydir
Gegcici Koruma veya Uluslararasi Koruma altinda olan en az bir gggmen/mdilteci istihdam
ediyor olmasi gerekmektedir.

e MKOBI ve/veya vyeni girisimcilerin; cevresel sirdirilebilirlik, kaynak verimliligi ve
dongusel ekonomi alanlarinda daha 6nce gerceklestirdigi faaliyetler, aldig sertifikalar
veya yesil teknolojileri benimseme planlari Gzerinden strdiralebilir Gretime olan
baghliklarini gostermeleri beklenmektedir. Varsa bu alanlardaki destekleyici belgeler
basvuruya eklenmelidir.

e MKOBI'ler ve yeni girisimciler; tekstil, tarim-gida, makine ve metal, kimya ve plastik,
dahil olmak Uzere uygun sektorlerde faaliyet gostermelidir. Basvuru sahipleri,
Turkiye'nin yesil dontsim ve donglsel ekonomi hedeflerine katkida bulunma
potansiyellerini ortaya koymalidir.

e MKOBI'ler ve yeni girisimciler; hibenin kaynak ve enerji verimliligi, yenilenebilir enerji
veya emisyon azaltimi gibi yesil dontsim 6nlemlerini nasil destekleyecegini
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gostermelidir. Faaliyetler; ekipman, sertifikasyon, danismanlik veya dijital araclar
araciligiyla uygulanabilir.

e MKOBI'ler ve yeni girisimciler; imalat, tekstil, tarim-gida, makine ve metal, kimya ve
plastik, yenilenebilir enerji ve atik ydnetimi dahil olmak Gzere uygun sektorlerde faaliyet
gostermelidir. Basvuru sahipleri, Turkiye'nin yesil dénlsim ve donglsel ekonomi
hedeflerine katkida bulunma potansiyellerini ortaya koymalidir.

e Gocmen Dahiliyeti: insan hareketliliginin olumlu kalkinma etkilerini artirmak amacyla,
gocmenlerin/miltecilerin sahibi veya ortagi oldugu ya da operasyonlarina veya tedarik
zincirlerine gdécmenleri/miltecileri dahil eden Tirk MKOBI'lere ve yeni girisimcilere
oncelik verilecektir.

e inovasyon ve Teknoloji Kullanimi: Yesil déntisiim veya sirdirilebilir Gretimle uyumlu
yenilikci teknolojileri, dijital araglari, temiz teknoloji (clean-tech) ¢coziimlerini veya Ar-Ge
faaliyetlerini entegre eden MKOBI'ler ve yeni girisimciler tercih edilecektir.

e Olceklenebilirlik ve Strdirilebilirlik Potansiyeli: Yesil girisimlerini 6lceklendirme, yerel
cevresel dayanikliliga katkida bulunma ve Tirkiye'nin yesil ekonomi hedefleriyle uyum
saglama konusunda net bir potansiyel gdsteren MKOBI'ler ve yeni girisimciler daha
olumlu degerlendirilecektir.

e Yasal Belgelerin Saglanmasi: MKOBI'ler ve yeni girisimciler; imza Sirkiileri, SGK Hizmet
Listesi, Ticaret Sicil Gazetesi, Oda Kayit Belgesi, Kurumlar Vergisi Beyannamesi veya Yillik
Gelir Vergisi Beyannamesi ve talep edilen diger benzeri gerekli belgeleri
paylasabilmelidir.

e Ozellikle iklim ve cevre sorunlarina dlgeklenebilir cziimlerle yaklasan ve cevresel, sosyal
ve ekonomik etkiler agisindan ylksek potansiyele sahip yesil inovasyonlara 6zel 6nem
verilecektir.

e Gocmen/milteci ve ev sahibi topluluklarin her ikisi icin de sosyo-ekonomik faydalari
artiracak sekilde; kadinlar, gencler ve gocmenler/milteciler gibi cesitli gruplarin sahiplik,
karar alma veya operasyonel rollere dahil edilmesi tercih sebebi olacaktir.

e Cevresel sorumluluk ve kapsayicilik sergileyen glvenli ve cevre dostu tesisler veya
slirecler tercih sebebi olacaktr.

e Gdcmenler, kadinlar ve genclerin sahibi veya ortadi oldugu MKOBI'lerden ve yeni

girisimcilerden gelecek basvurular yliksek derecede tesvik edilmektedir.

Onemli: Bu kriterleri karsilamayan basvurular sistem tarafindan otomatik olarak reddedilecektir.
Egitim programina tam katilim saglamayan ve programi tamamlamayan MKOBI'ler ve yeni
girisimciler hibe alma haklarini kaybedeceklerdir.

SECILEN MKOBIi VE GiRiSIMCILERIN ALACAGI EGIiTiMLER

Secilen MKOBI'ler ve yeni girisimciler, Temmuz 2026 tarihinde, Gaziantep'te yetkin egitmenler

tarafindan yiz ylze dizenlenecek sardirilebilirlik egitimlerine katilacaklardir. Program
kapsaminda katilimcilarin egitim suresince olusacak (ulasim, konaklama vb.) masraflari
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karsilanacaktir. MKOBI'lerin ve girisimlerin alacagl egitimler, bunlarla sinirli olmamak tzere

L‘(

asagidaki konulari kapsayacaktir:

e Sirdurilebilirlik Nedir? Strdirdlebilir ve Dénglisel is Modelleri: (Orn. Diinyanin mevcut
durumu, kiresel trendler, sirdurilebilir ve donglsel is modelleri, yasam doénglsi
distncesi, yasal dizenleme trendleri ve alandaki iyi uygulama ornekleri)

e isyerlerinde is Saghgi ve Guvenliginin (ISG) Gelistirilmesi

e Risk Yonetimive Kaynak Verimliligi — Cevresel ve Sosyal Risklerin Yonetimi: (Yani; entegre
risk yonetimi yaklasimi ve kaynak verimliligi)

e klim Eylemi ve Disik Karbonlu Kalkinma: (Yani; etkiler, iklimsel kirilganlk, iklim
adaletsizligi ve net sifir taahhtdi)

e iklim Finansmani, Yesil Fonlar ve Pazara Erisim: (Orn. Kamu tesvikleri ve yatirma hazir
olma siireci)

e MKOBI'ler ve Girisimlerde insana Yakisir is ve Uluslararasi Calisma Standartlari

e Sosyal Surdirilebilirlik, Adil Gecis ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi: (Orn. Kapsayicilik,
calisan refahi, insan haklari, yetenek yonetimi ve sorumlu pazarlama)

e Sirdirilebilir Tedarik Zinciri Yonetimi: (Orn. Yasam doéngisti, CSY [Cevresel, Sosyal,
Yonetisim] kriterleri, deger zinciri haritalamasi ve sorumlu satin alma)

e Yasal ve Sosyal Uyumluluk & Gégmen istihdami

e SUrdurilebilirlik Standartlari, Sertifikasyonlar ve Yonetmelikler

e Karbon Ayak izi ve Olciim Araclarinin Tanitimi

Egitim programini basariyla tamamlayan MKOBi'ler ve girisimler, ilk asamada sunduklari is
planlarini egitmenlerin destegiyle revize edeceklerdir. Yapilacak performans tabanli
degerlendirmeler ve danismanlarla birlikte belirlenecek dogrulanmis harcama ihtiyaglari
dogrultusunda, secilen ve uygun bulunan projeler isletme/girisim basina 10.000 ABD Dolarina
kadar mali hibe destegi alma hakki kazanabilecektir.

BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

Basvurunuzu gonderirken lUtfen asagidaki belgelerin dahil edildiginden emin olun:

v’ Imza Sirkileri

Kurulus Resmi Gazete

Oda Kayit Belgesi ya da Faaliyet Belgesi

Kurumlar Vergisi Beyannamesi ya da Yillik Gelir Vergisi Beyannamesi
SGK Hizmet Listesi

AN RN

YEREL BAGLAM BiLGiSi VE GEREKLi BELGELERIN SUNULMASI
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llgilenen MKOBI'ler ve yeni girisimcilerin, basvuru kilavuzunda belirtilen tiim belgeleri sunmalari

(

gerekmektedir. Belirli belgelerin mevcut olmadigi durumlarda basvuru sahipleri, degerlendirme
panelinin takdirine bagli olmak kaydiyla, es deger bilgileri saglayan alternatif belgeler
sunabilirler. Panel, inceleme slrecinin herhangi bir asamasinda basvuru sahiplerinden ek
detaylar, destekleyici belgeler veya aciklamalar talep etme hakkini sakli tutar.

DOGRULAMA SURECI

Basvurularda ve is planlarinda yer alan bilgilerin dogrulugunu ve glvenilirligini onaylamak

|

amaciyla, IOM personeli kisa listeye kalan tim MKOBI'ler ve yeni girisimciler icin dogrulama
aramalari ve/veya saha ziyaretleri gerceklestirecektir. Bu slre¢ ayni zamanda basvuru
sahipleriyle dogrudan iletisim kurma firsati sunarak, hibe yoluyla saglanan destegin tirl ve
kapsaminin net bir sekilde tanimlanmasini ve isletmenin yesil is modellerini gelistirme ile
sirdUrilebilir uygulamalari benimseme ihtiyaclariyla uyumlu hale getirilmesini saglayacaktr.

HIBE MIKTARI VE ODEME KOSULLARI

Secilen her bir isletme, azami 10.000 ABD Dolari tutarinda bir hibe miktari almaya hak
kazanacaktir. Hibeler; strdurulebilirlik ve yesil donusim Gzerine egitimlerin ve mentorluklarin
basariyla tamamlanmasinin ardindan mikro hibe seklinde, isletme ile IOM arasinda mutabik
kalinan ve onceden belirlenmis donim noktalarinin (6rnegin, sirdirilebilir uygulamalarin
hayata gecirilmesi) basariyla tamamlanmasina ve dogrulanmasina bagli olarak taksitler halinde
odenecektir. Harcamalar, danismanlarla birlikte ortaklasa belirlenen ihtiyaclarla uyumlu
olmalidir.

Egitim programina tam katilim saglamayan ve programi tamamlamayan MKOBI'ler ve yeni
girisimciler hibe alma haklarini kaybedeceklerdir.

NASIL BASVURULUR?

e Basvuru yapmadan once, isletmenizin programin amaclari ve gereklilikleriyle uyumlu
oldugunu onaylamak icin Niyet Beyani (Expression of Interest) belgesinin tamamini
dikkatlice inceleyiniz.

e Her bir isletme icin saglanacak hibe miktari 10.000 ABD Dolari olup, bu tutar lzerinde
mutabik kalinan donim noktalarinin (milestones) gerceklestiriimesine bagli olarak
taksitler halinde 6denecektir. Satin alinan mal ve hizmetlerin faturalari ibraz edilmelidir.

e Basvuru detaylarini ve uygunluk kriterlerini eksiksiz bir sekilde incelediginizden emin
olunuz. isletmeniz gereklilikleri karsiliyorsa, sistem (zerinden isletmenizin bulundugu
konumu secerek ilerleyiniz.

e VYesil is girisiminizin veya sutrdlrlebilir Gretim planinizin ayrintih bir agiklamasi ile
gereken toplam fon miktarini da icerecek sekilde, talep edilen tim bilgileri saglayarak
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basvuru formunu (basvuru linki) doldurunuz. Litfen mevcut durumun ne oldugu (varsa

(

temel verilerin saglanmasi) ve mudahalenizin isletmenizin yesil dontsimini nasil
destekleyecegi gibi ek detaylari dahil ettiginizden emin olunuz.

e TUm TUm basvurular, en gec 3 Temmuz 2026 saat 23:59 Tirkiye saatiyle cevrimici olarak

gonderilmelidir.

Basvuru Gonderimi

Uygun sartlari tasiyan MKOBI'ler ve yeni girisimciler, asagidakileri ortaya koyan basvurularini ve
destekleyici belgelerini sunmaya davet edilmektedir:

e isletmelerinin, yesil déniisiim ve sirdirilebilir is uygulamalarina olan ilgileri de dahil
olmak Uizere, programin amaglariyla nasil uyum sagladigi,

e Egitim, mentorluk ve hibe programi faaliyetlerine tam katilim saglama konusundaki
kararliliklari ve uygunluklari,

e Programa katilma motivasyonlari ve bu programin igletmelerine saglayacagl beklenen
faydalar.

Basvuru sahiplerinin; iklim degisikliginin azaltilmasi veya iklim degisikligine uyum, kaynak
verimliligi, dongusel ekonomi ilkeleri ya da gégmenlerin, kadinlarin ve genglerin dahil edilmesi
ve ekonomik olarak gli¢lendirilmesine katkida bulunan mevcut veya planlanan is uygulamalarini
vurgulamalari tesvik edilmektedir.

Gécmenlere, kadinlara ve genclere ait olan veya bu gruplari isthdam eden MKOBI'ler ve yeni
girisimciler basvurulari gicli bir sekilde tesvik edilmektedir.

Herhangi bir sorunuz olmasi durumunda litfen yukarida belirtilen e-posta adresi Gzerinden
iletisime geginiz: mptf_tr@iom.int

Son Basvuru Tarihi: 03.07.2026
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